TITEL I : BENAMING - ZETEL.

Artikel één
De vereniging is een VZW.

De benaming luidt: "LANDELIJK VLAANDEREN, Vereniging van Bos-, Land- en Natuureigenaars", afgekort "LANDELIJK VLAANDEREN". 
Beide benamingen kunnen samen of afzonderlijk gebruikt worden.

De vereniging werd opgericht onder de benaming "De Vlaamse Landeigendom". 
De algemene vergadering van 3 februari 2003, wijzigde deze benaming in de huidige.

De algemene vergadering van 22 november 2004 voegde er de verkorte benaming aan toe.

Artikel twee
De zetel is gevestigd in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest, meer bepaald te 1040 Brussel, Wetstraat 81A. 

De zetel kan, zonder stattutenwijziging, worden overgebracht naar elke andere plaats in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest (onder hetzelfde taalregime) bij besluit door het bestuursorgaan, die zal instaan voor de publicaties.

TITEL II : BELANGELOOS VOORWERP – DOEL - DUUR.

Artikel drie.

De vereniging heeft een belangeloos doel: 

De vereniging ijvert voor, verdedigt en bevordert, door alle middelen in haar bereik, de belangen van het platteland en de natuur in het algemeen in Vlaanderen

Het doel van de vereniging is : het behartigen en het verdedigen van de gemeenschappelijke belangen van al haar leden in verband met hun zakelijke rechten op onroerende goederen in het platteland in de ruimste betekenis van het woord, hierin begrepen gebouwen, landbouwgronden, bossen, parken, vijvers, natuur en andere landelijke gebieden.

Zij kan voor haar leden alle diensten en voordelen verschaffen en/of voor haar leden voordelen onderhandelen.

Zij heeft in het algemeen de volle rechtsbekwaamheid om alle handelingen en verrichtingen te voltrekken die een rechtstreeks of onrechtstreeks verband houden met haar voorwerp of welke van die aard zouden zijn dat zij de verwezenlijking van dit voorwerp, rechtstreeks of onrechtstreeks, geheel of ten dele vergemakkelijken.

Zij kan belangen nemen door associatie, inbreng, fusie, financiële tussenkomst of op gelijk welke andere wijze, in alle vennootschappen, verenigingen of ondernemingen met een identiek, gelijklopend of samenhangend voorwerp met het hare of die van aard kunnen zijn de hiervoor beschreven activiteiten en doelstellingen te bevorderen. 

Zij kan de functies van bestuurder of vereffenaar uitoefenen in andere verenigingen.

Zij mag zich borgstellen of zakelijke zekerheden verlenen ten voordele van rechtspersonen met een identiek, gelijklopend of samenhangend voorwerp met het hare of die van aard kunnen zijn de hiervoor beschreven activiteiten en doelstellingen te bevorderen, in de meest ruime zin.

Artikel vier.
De vereniging bestaat voor onbepaalde duur sedert haar oprichting op 15 november 1993.

TITEL III : LEDEN
Afdeling I Toelating.
Artikel vijf.
De vereniging is samengesteld uit werkende en toetredende leden. 
___________.

Niettegenstaande de toetredende leden een band hebben met de vereniging, blijven zij voor haar juridisch derden en hebben zij de rechten en de plichten bepaald in deze statuten en gebeurlijk aanvullend in het huishoudelijk reglement.

Artikel zes.

Werkende leden zijn: de leden, natuurlijke of rechtspersonen, die door het bestuursorgaan als werkend lid worden aanvaard en die de gevraagde jaarlijkse bijdrage betalen

Toetredende leden zijn: alle leden, natuurlijke of rechtspersonen, die hun bijdrage zoals bepaald door de algemene vergadering betalen en die door het bestuursorgaan aanvaard worden.

Een lid moet niet noodzakelijk voldoen aan de doelstelling bepaald in het eerste lid van artikel drie.

Artikel zeven
Ieder die wenst werkend lid te worden moet een schriftelijke aanvraag indienen bij het bestuursorgaan. Het bestuursorgaan beslist over elke aanvraag bij eenvoudige meerderheid. Deze beslissing is niet vatbaar voor beroep en moet niet gemotiveerd worden. Zij wordt per brief ter kennis gebracht aan de kandidaat. Deze kan slechts een nieuwe aanvraag tot toetreding indienen één jaar na voormelde brief

Afdeling II: Ontslag, uitsluiting, schorsing

Artikel acht
De werkende en toetredende leden kunnen op ieder ogenblik uittreden uit de vereniging mits schriftelijk ontslag gericht aan het bestuursorgaan. 
Bij schrijven gericht tot het bestuursorgaan, kunnen werkende leden overstappen tot het statuut van toetredende leden.

Indien het uittredend lid een mandaat in de vereniging uitoefent, heeft zijn ontslag slechts gevolg, als lid en als mandataris bij het verstrijken van het mandaat of zodra in zijn vervanging voorzien is.

Het werkend of toetredend lid dat de door hem verschuldigde bijdrage niet heeft betaald binnen de drie maanden na de herinnering die hem bij ter post aangetekende brief werd toegezonden, wordt geacht ontslagnemend te zijn.

Een werkend of toetredend lid kan slechts worden uitgesloten door de algemene vergadering, op voordracht van het bestuursorgaan.

De beslissing word genomen met een meerderheid van twee derden van de aanwezige of vertegenwoordigde stemmen, na de kans gekregen te hebben door de vergadering gehoord te zijn.

Het bestuursorgaan kan de leden, waarvan de uitsluiting voorgesteld wordt, of die zich aan een zware overtreding van de statuten of van de normen van eer en welvoeglijkheid schuldig hebben gemaakt, schorsen tot de algemene vergadering de schorsing of uitsluiting bevestigd of uitgesproken heeft.

Op de zetel van de vereniging wordt door het bestuursorgaan een register van de werkende leden gehouden. Alle beslissingen betreffende de toetreding, uittreding of uitsluiting van deze leden worden binnen de acht dagen in dat register ingeschreven.
Artikel negen
Het ontslag, de schorsing en de uitsluiting van de leden geschieden zoals bepaald door de wet en deze statuten. 
Schorsing van het lidmaatschap verhindert het lid de rechten verbonden aan zijn lidmaatschap voor de duur van de schorsing uit te oefenen.

Artikel tien
Het ontslagnemend, geschorst of uitgesloten lid en de erfgenamen of rechthebbenden van het overleden lid, hebben geen enkel recht op het vermogen van de vereniging, en kan zijn bijdragen niet terugvorderen.
Zij kunnen staat, noch rekeningsopgaven, noch verzegeling, noch boedelbeschrijving eisen of vorderen.

TITEL IV : BIJDRAGE.
Artikel elf

De werkende en toegetreden leden betalen een jaarlijkse bijdrage waarvan het bedrag bepaald wordt door de algemene vergadering, en dat verschillend kan zijn per categorie van leden.

De jaarlijkse bijdrage van elk werkend lid zal niet minder bedragen dan 250,- euro, tenzij in uitzonderlijke gevallen, goedgekeurd door het bestuursorgaan. Deze zal echter niet meer kunnen bedragen dan 25000,- euro.

De bijdrage van de toetredende leden zal jaarlijks door het bestuursorgaan bepaald worden en zal eveneens de 25.000,- euro niet mogen overtreffen.

TITEL V : ALGEMENE VERGADERING
Artikel twaalf
De algemene vergadering is samengesteld uit alle werkende leden. Zij bezit de machten die haar zijn toegekend door de wet of door de onderhavige statuten 

De toetredende leden mogen de vergadering bijwonen en kunnen er gehoord worden, maar hebben geen stemrecht op de algemene vergadering.
Artikel dertien.
De algemene vergadering moet minstens éénmaal per jaar worden bijeengeroepen binnen de eerste zes maanden van het boekjaar.

Op ieder ogenblik kan een buitengewone algemene vergadering worden bijeengeroepen door het bestuursorgaan, door haar voorzitter of op vraag van minstens een vijfde van de werkende leden.
Iedere vergadering wordt gehouden op de dag, het uur en de plaats vermeld in de oproeping.

Artikel veertien.
De algemene vergadering wordt minstens 15 dagen op voorhand bijeengeroepen door het bestuursorgaan of haar voorzitter. 
De oproepingen tot een algemene vergadering vermelde de agenda. Elk door ten minste één twintigste van de werkende leden ondertekend voorstel wordt op de agenda gebracht.

De oproepingen worden tenminste vijftien dagen voor de algemene vergadering verstuurd per e-mail gericht aan de werkende leden, aan de bestuurders en, in voorkomend geval, aan de commissarissen. 
Aan de personen voor wie de vereniging niet over een e-mail adres beschikt, wordt de oproeping verstuurd bij gemene post, op dezelfde dag als de verzending van de elektronische oproepingen.

Aan de werkende leden, de bestuurder en in voorkomend geval, de commissarissen die erom verzoeken, wordt kosteloos een kopie verzonden van de stukken die krachtens de wet aan de algemene vergadering moeten worden voorgelegd.

Iedere persoon kan verzaken aan de oproeping en zal in ieder geval als regelmatig opgeroepen worden beschouwd als hij aanwezig of vertegenwoordigd is op de vergadering. 

Enkel de toetredende leden die aan de zetel van de vereniging een elektronisch adres hebben opgegeven zullen voor een algemene vergadering een uitnodiging ontvangen.

Behalve voor statutenwijziging, uitsluiting of ontbinding, kan de vergadering, op voorstel van het bestuursorgaan en met eenparigheid van stemmen, geldig beraadslagen over de punten die niet op de agenda vermeld zijn.

Artikel vijftien.
Ieder werkend lid heeft het recht de vergadering bij te wonen, en er zijn stem uit te brengen.

Hij kan zich bij geschreven of elektronische volmacht laten vertegenwoordigen door een lasthebber. 
Volmachten dienen bij het tekenen van de aanwezigheidslijst neergelegd worden ter aanhechting. Tenzij anders bepaald in de oproepingsbrief, moet de lasthebber een werkend lid zijn.

Artikel zestien.
De algemene vergadering wordt voorgezeten door de voorzitter van het bestuursorgaan, bij diens afwezigheid door de ondervoorzitter of bij diens afwezigheid door de oudst benoemde bestuurder.

Artikel zeventien.
Op de algemene vergadering hebben alle werkende leden een gelijk stemrecht en hebben recht op één stem.. 
De toetredende leden die de vergadering bijwonen hebben geen stemrecht.

De besluiten worden bij eenvoudige meerderheid van de tegenwoordige of vertegenwoordigde stemmen genomen behoudens andersluidende bepaling in de wet of in onderhavige statuten. 
Onthoudingen worden noch in de teller, noch in de noemer meegerekend voor de berekening van de meerderheid van de uitgebrachte stemming. 
Niemand mag aan de stemming deelnemen in persoon en bij volmacht voor meer dan 33 % van het aantal stemmen die voor dit besluit in aanmerking komen.

Bij staking van stemmen, geeft de stem van de voorzitter of van de bestuurder die hem vervangt de doorslag.

De werkende leden kunnen, binnen de wettelijke grenzen, eenparig en schriftelijk alle besluiten nemen die tot de bevoegdheid van de algemene vergadering behoren, met uitzondering van diegenen die bij authentieke akte moeten worden verleden.
Wat de datum van de jaarvergadering betreft, wordt de datum van het door alle werkende leden ondertekend besluit geacht de datum te zijn van de jaarvergadering, behoudens bewijs van het tegendeel en op voorwaarde dat de door alle werkende leden ondertekende schriftelijke besluiten 20 dagen voor de datum, de vereniging heeft bereikt. Indien er meerdere exemplaren van voorstel van besluit werden verstuurd, is de datum van ontvangst van het laatste bepalend voor de datum van het besluit. 

Het schriftelijk besluit, al of niet in meerdere exemplaren, wordt aangevuld met een gedateerde en door het bestuursorgaan ondertekende verklaring dat de door alle werkende leden ondertekend beslissing ten laatste 20 dagen voor de datum van de jaarvergadering op de zetel van de vereniging is toegekomen en alle vereiste handtekening draagt.

Indien het laatste schriftelijke besluit niet is toegekomen uiterlijk binnen 20 dagen voor de dag van de jaarvergadering, dan moet het bestuursorgaan de algemene vergadering bijeenroepen. 

Wat de datering van de bijzondere algemene vergadering betreft, wordt de datum van het door alle werkende leden ondertekende besluit geacht de datum te zijn waarop het besluit is toegekomen op de zetel van de vereniging, behoudens bewijs van het tegendeel. Indien er meerdere exemplaren van voorstel van besluit werden verstuurd, is de datum van ontvangst van het laatste bepalend.

Het schriftelijk besluit, opgenomen in één of meerdere goedgekeurde voorstellen, moet worden aangevuld met een gedateerde en door het bestuursorgaan ondertekende verklaring dat het door alle werkende leden ondertekende besluit op de zetel van de vereniging is toegekomen op de in deze verklaring gemelde datum en alle vereiste handtekening draagt.

Uit het toegezonden voorstel van schriftelijk besluit moet blijken of bedoeld is dat alle agendapunten als geheel moeten worden goedgekeurd om tot een geldig schriftelijk besluit te komen, dan wel of voor elk agendapunt afzonderlijk de schriftelijke goedkeuring wordt gesolliciteerd.

Het toegezonden voorstel van schriftelijk besluit kan bepalen dat de goedkeuring op de zetel van de vereniging moet toekomen vóór een welbepaalde datum om in aanmerking te komen voor een geldige schriftelijke beslissing. Is het unaniem goedgekeurde schriftelijk besluit, in één of meerdere exemplaren, niet tijdig toegekomen vóór die datum, dan verliezen de ondertekende goedkeuringen elke rechtskracht. 

Artikel achttien.
De besluiten van de algemene vergadering worden ingeschreven in het register van de notulen en worden ondertekend door de voorzitter en de secretaris of één bestuurder. 
Dit register wordt bewaard op de zetel, waar alle leden er ter plaatse inzage kunnen van nemen.

TITEL VI : BESTUUR, DAGELIJKS BESTUUR
Artikel negentien.
De vereniging wordt, behoudens wettelijke beperkingen, bestuurd door een bestuursorgaan samengesteld uit minstens vier leden, al dan niet lid van de vereniging, benoemd door de algemene vergadering, voor een termijn van ten hoogste drie jaar, die steeds door haar afzetbaar zijn. 
Zij zijn herkiesbaar en kunnen voor hun mandaat geen enkele vergoeding of bezoldiging opeisen.

Artikel twintig.
In geval van vacature tijdens een mandaat, wordt een voorlopig bestuurder door de overige bestuurders benoemd tot aan de eerstvolgende algemene vergadering. 

De eerstvolgende algemene vergadering moet het mandaat van de aldus benoemde bestuurder bevestigen. 
Bij bevestiging volbrengt de bestuurder het mandaat van zijn voorganger, tenzij de algemene vergadering er anders over beslist. 
Bij gebrek aan bevestiging eindigt het mandaat van de bestuurder na afloop van de algemene vergadering, zonder dat dit afbreuk doet aan de regelmatigheid van de samenstelling van het bestuursorgaan tot op dat ogenblik. 


Artikel een en twintig.

Elke bestuurder kan één van zijn collega’s volmacht verlenen om hem te vertegenwoordigen op een bepaalde vergadering van het bestuursorgaan en om er in zijn plaats te stemmen. Deze volmacht dient schriftelijk te zijn. De lastgever wordt dan geacht aanwezig te zijn.

Een bestuurder kan eveneens, op voorwaarde dat de helft van de leden van het bestuursorgaan in persoon aanwezig is, zijn mening schriftelijk laten kennen en zijn stem schriftelijk uitbrengen. 

Artikel twee en twintig

Het bestuursorgaan kiest onder zijn leden een voorzitter, een ondervoorzitter, een penningmeester en een secretaris, waarvan de bevoegdheden omschreven worden in een aanvullend huishoudelijk reglement. 
Één bestuurder kan verschillende van deze taken op zich nemen.

In geval de voorzitter verhinderd is, wordt zijn taak waargenomen door de ondervoorzitter of door de oudst benoemde der aanwezige bestuurders.

Artikel drie en twintig.
Het bestuursorgaan wordt bijeengeroepen door de voorzitter, de secretaris of twee bestuurders. Hij kan slechts besluiten indien de meerderheid van de leden aanwezig is.

De besluiten worden genomen bij gewone meerderheid van stemmen. Bij staking van stemmen geeft de stem van de voorzitter of van diegene die hem vervangt de doorslag. 
Van de besluiten worden notulen opgemaakt, die ondertekend worden door de voorzitter en de secretaris of één aanwezig bestuurder en ingeschreven worden in een speciaal register. 
De uittreksels die moeten worden overgelegd en al de andere akten worden door de voorzitter en de secretaris of door twee bestuurders ondertekend.

Artikel vier en twintig.
Het bestuursorgaan heeft de meest uitgebreide macht voor het bestuur van de vereniging. 
Enkel de handelingen die krachtens de wet of de onderhavige statuten tot de exclusieve bevoegdheid van de algemene vergadering behoren, zijn uit de bevoegdheden van het bestuursorgaan gesloten.

Artikel vijf en twintig.
De vereniging wordt in- en buiten rechte vertegenwoordigd door het bestuursorgaan, als college, of door twee bestuurders, waaronder de voorzitter, de ondervoorzitter of de secretaris of de penningmeester. 
Beide bestuurders zullen samen dienen op te treden, on​verminderd de verantwoordelijkheid van deze organen tegen​over de ven​nootschap voor schade. 

Artikel zes en twintig.
Daarenboven kan het bestuursorgaan het dagelijks bestuur van de vereniging, alsook de vertegenwoordiging wat dat bestuur aangaat, opdragen aan een gedelegeerd bestuurder, en waarvan hij de omvang van de machten en gebeurlijk het salaris of de bezoldiging vaststelt. 
Hij zal bepalen of deze personen alleen dan wel gezamenlijk naar buiten optreden. 
Beperking van de machten van het dagelijks bestuur is aan derden niet tegenstelbaar.
Artikel zeven en twintig.
Door de bestuurders worden geen persoonlijke verplichtingen aangegaan omwille van hun functie; hun aansprakelijkheid is beperkt tot de uitoefening van hun mandaat.
TITEL VII : REGLEMENT VAN INWENDIGE ORDE.
Artikel negen en twintig.
Het bestuursorgaan zal aan de algemene vergadering een reglement van inwendige orde voorstellen dat onder andere de relatie met de K.B.B.M. zal regelen, evenals met andere verenigingen. Dit reglement kan door de algemene vergadering worden gewijzigd bij gewone meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde leden.

TITEL VIII – BOEKJAAR

Artikel dertig

Het boekjaar van de vereniging gaat in op één januari en eindigt op éénendertig december van ieder jaar.

Op deze laatste datum wordt de boekhouding van de vereniging afgesloten en stelt het bestuursorgaan de jaarrekening op overeenkomstig de geldende wettelijke bepalingen. Het bestuursorgaan stelt tevens een begrotingsvoorstel op voor het volgende boekjaar.

Het bestuursorgaan legt de jaarrekening over het vorige boekjaar en het begrotingsvoorstel voor het volgende boekjaar ter goedkeuring voor op de jaarlijkse algemene vergadering.

TITEL XI – ONTBINDING – VEREFFENING

Artikel een en dertig - ontbinding
De vereniging kan op elk moment worden ontbonden door een besluit van de algemene vergadering genomen onder dezelfde voorwaarden als voor de wijziging van het voorwerp of van het belangeloos doel van de vereniging. 
Artikel twee en dertig - vereffenaars

De ontbinding van de vereniging, om welke reden en op welk ogenblik het ook zij, zijn de bestuurders in functie aangewezen als vereffenaars krachtens deze statuten indien geen andere vereffenaar zou zijn benoemd, zonder afbreuk te doen aan het recht van de algemene vergadering om één of meerdere vereffenaars aan te duiden, hun bevoegdheden te omlijnen en hun vergoeding te bepalen.

Artikel drie en dertig – bestemming van het netto-actief

In geval van ontbinding en vereffening, beslist de buitengewone algemene vergadering over de bestemming van het vermogen van de vereniging, dat in ieder geval tot een belangeloos doel moet worden aangewend. Deze bestemming moet naar een instelling of organisatie gaan die de belangen van de private titularissen van zakelijke rechten in het buitengebied verdedigt of ten goede komt.
De aanwending geschiedt na aanzuivering van alle schulden, lasten en kosten van de vereffening of consignatie van de nodige sommen om die te voldoen.

TITEL X – ALGEMENE BEPALINGEN
Artikel vier en dertig – Woonstkeuze

Voor de uitvoering van deze statuten, kiest elke in het buitenland wonend lid, bestuurder, commissaris of vereffenaar, woonplaats op de zetel waar alle mededelingen, aanmaningen, dagvaardingen en betekeningen hem geldig kunnen worden gedaan als hij geen andere woonplaats heeft gekozen in België voor alle betrekkingen met de vereniging.

Artikel vijf en dertig – Gerechtelijke bevoegdheid

Voor elke betwisting omtrent de zaken van de vereniging en de uitvoering van deze statuten, tussen de vereniging, haar leden, bestuurders, commissarissen en vereffenaars, wordt een exclusieve bevoegdheid toegekend aan de rechtbank in wiens rechtsgebied de zetel is gevestigd, tenzij de vereniging er uitdrukkelijk aan verzaakt.

Artikel zes en dertig – Gemeen recht

De bepalingen van het Wetboek van vennootschappen en verenigingen, waarvan niet geldig zou zijn afgeweken, worden geacht te zijn ingeschreven in huidige akte, en clausules die strijdig zijn met de dwingende bepalingen van het Wetboek worden geacht niet te zijn geschreven. 
